UMA ANALISE DA ATITUDE E DO INTERESSE DOS
ESTUDANTES DE CONTABILIDADE QUANTO A AREA DE

METODOS QUANTITATIVOS'

AN ANALYSIS OF ATTITUDE AND INTEREST ON QUANTITATIVE METHODS AMONG ACCOUNTING

RESUMO

Este estudo tem por objetivo analisar o interesse
e a atitude de estudantes de cursos de graduagédo
em Contabilidade em relacido a area de métodos
quantitativos. A partir de uma revisao de literatura
foram enunciadas quatro hipéteses sobre como as
dimensoes de atitude influenciam o interesse dos
estudantes e, em seguida, desenvolveu-se um estudo
de campo com dados coletados junto a 144
estudantes de instituicbes de ensino superior da
cidade de Fortaleza. Os dados foram avaliados através
de andlise descritiva e da técnica de andlise de
regressdo. Observou-se que os estudantes de
Contabilidade nao demonstraram uma atitude
entusiasmada em relacao as disciplinas de métodos
quantitativos. Quanto as hipéteses, verificou-se que
o interesse dos estudantes é positivamente
influenciado pela percepgao de importancia e por
sua autoconfianga em métodos quantitativos, e
negativamente influenciado pela percepcao de
dificuldade da area. Procedeu-se a uma analise
comparativa com a drea de Administragao,
verificando que os estudantes de Contabilidade
sentem-se mais seguros quanto ao dominio de
habilidades, percebem uma maior importancia na
drea e tétm um nivel de autoconfianga mais elevado,
quando comparados aos estudantes de
Administragdo. Apesar das limitagoes, acredita-se que
o estudo pode contribuir para instituigdes de ensino
e para professores melhor direcionarem o processo
de formagao de profissionais da contabilidade.
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ABSTRACT

This study has the objective of examining the
interest and the attitude of students in Accounting
undergraduate courses in the area of quantitative
methods. It was proceeded as literature review, and
four hypotheses about how the dimensions of
attitude affect the interests of students were
announced. It was developed a field study with data
collected from 144 students in institutions of higher
education from Fortaleza. The data were analyzed
using descriptive analysis and regression analysis
technique. It was observed that Accounting students
did not show an enthusiastic attitude toward the
disciplines of quantitative methods. Regarding the
hypotheses, it was found that the interest of students
is positively influenced by the perception of
importance and by the self-confidence of students
in quantitative methods, and negatively influenced
by the perception of difficulty of the area. There
was also a comparative analysis with the area of
Business Administration, which revealed that the
Accounting students perceive that they have better
skills command, perceive a greater importance of
the area and have a higher level of self-confidence
when compared to students of Business
Administration. Despite the limitations, it is believed
that this study can help educational institutions and
faculty to better direct the process of formation of
the accounting professionals.
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INTRODUCAOQ

Este estudo analisa o interesse e as atitudes
de estudantes de cursos de bacharelado em
Contabilidade em relagdo aos métodos quan-
titativos. Para efeito de andlise, entende-se por
métodos quantitativos a denominacao utiliza-
da no Curriculo do Contador Global (ONU,
2003), que reuniu as disciplinas de matemati-
ca basica, de matematica financeira e de esta-
tistica, que estao presentes na matriz curricular
dos cursos com a finalidade de promover um
maior dominio de fundamentos, técnicas e fer-
ramentas de natureza matemdtica e estatisti-
ca.

Assim como a Economia e a Administracao,
a Contabilidade busca manter um status de ci-
éncia social. Nessas areas, a aplicacao de mé-
todos quantitativos ganha espago tanto em ni-
vel académico quanto profissional, uma vez que
os contetidos associados sao parte das aplica-
¢oes do universo profissional e também refe-
réncias da linguagem e da pesquisa cientifica.
Deste modo, o profissional da contabilidade,
assim como outros profissionais da drea de
negbcios, precisa de uma formagdo sélida em
fundamentos, ferramentas e técnicas légico-
quantitativas, o que permitird maior fluéncia
na sua atividade contdbil. Adicionalmente,
acredita-se que as disciplinas de métodos quan-
titativos podem contribuir para a transmissao
aos alunos de um conjunto de técnicas que sir-
vam como ferramentas de apoio no exercicio
da contabilidade e a superagao das dificulda-
des decisorias e operacionais da agdo contabil
no dia-a-dia organizacional.

A pesquisa partiu das seguintes questoes:
qual o nivel de interesse dos estudantes de
cursos de bacharelado em Contabilidade as
disciplinas de métodos quantitativos? Qual a
atitude destes estudantes em relacdo a estas
disciplinas? De que forma estas atitudes influ-
enciam o nivel de interesse dos alunos? Consi-
derando estas questdes, foi definido como ob-
jetivo da pesquisa: analisar o interesse e as ati-
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tudes dos estudantes de cursos de Contabilida-
de com relagao as disciplinas de métodos quan-
titativos e avaliar como as atitudes dos estudan-
tes influenciam este interesse.

Tematicamente, esta pesquisa se insere no
conjunto de estudos acerca da andlise das di-
mensoes curriculares e de interesse disciplinar
dos estudantes de negécios. Diversos estudos
avaliaram as hipéteses de antecedéncia das
dimensoes de atitude sobre o interesse de es-
tudantes em relacao a alguma drea do conhe-
cimento (COSTA; SOARES, 2008; COSTA:;
ANDRADE; LIMA, 2008; COSTA et al., 2008).
Estes estudos j& constituem evidéncias tedricas
consistentes das relagbes analisadas, porém,
tém sua avaliacao restrita a cursos de Adminis-
tragdo. Deste modo, tem-se aqui a oportuni-
dade de desenvolver um estudo vélido en-
quanto referencial especifico para cursos de
Contabilidade e como uma primeira analise
comparativa entre estes cursos.

Para atingir os objetivos definidos, o traba-
lho foi dividido em quatro etapas: a etapa se-
guinte traz a revisao de literatura, com énfase
na conceituacao e direcionamento da pesqui-
sa em cada uma das dimensdes de analise
selecionadas, e ainda a formulacao das hipéte-
ses; na terceira parte, apresentam-se as deci-
soes e os procedimentos metodolégicos junto
com os resultados da pesquisa e as descrigoes
da amostra; a quarta parte apresenta as consi-
deragoes finais do estudo, com suas implica-
coes, limitagoes e recomendagdes para futu-
ras pesquisas.

2.REFERENCIALTEORICO

Este item foi dividido em trés partes: inici-
almente apresentam-se aspectos associados aos
métodos quantitativos na formagao em Conta-
bilidade; em seguida, sao analisadas as dimen-
soes de atitudes dos estudantes em relacdo a
métodos quantitativos; e, ao final, comentam-
se aspectos associados ao interesse dos estu-
dantes, além das hipéteses do estudo.
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2.1 METODOS QUANTITATIVOS E FORMACAO EM
(ONTABILIDADE

De acordo com Teixeira e Pacheco (2005,
p. 60), a drea de métodos quantitativos “carac-
teriza-se pelo emprego de quantificagao tanto
nas modalidades de coleta de informacoes
quanto no tratamento dessas por meio de téc-
nicas estatisticas”. Os autores realcam as limi-
tacoes da drea ao defenderem que o uso de
método estatistico para a solugdo de um pro-
blema nao faz generalizagdes sobre a resolu-
cao de tal problema, e, sim, demonstra evidén-
cia para condicbes ceteris paribus.

Para Lima (2005), os métodos quantitativos
mais comumente utilizados pelas ciéncias so-
ciais, em geral, sdo: a programacao linear, a
analise insumo-produto, modelos para plane-
jamento e controle de projetos (como o PERT-
CPM), a teoria da decisao, a andlise fatorial, a
regressao, a correlacao entre varidveis e as sé-
ries temporais. Estes costumam ser os temas
recorrentes nas ementas das disciplinas da drea,
conforme foi possivel verificar na avaliagao
exploratéria realizada para este estudo.

Nestes termos, optou-se por analisar a ati-
tude dos estudantes em relacao a esta area es-
pecificamente nos cursos de Contabilidade.
Conforme pesquisa exploratéria realizada pe-
los autores nas grades curriculares de cursos de
diferentes instituigdes, as disciplinas de méto-
dos quantitativos mais presentes sao: calculo
diferencial e integral, matematica basica, esta-
tistica, e matematica financeira. Adicionalmen-
te, as disciplinas de gestdo financeira e
controladoria sdo outras que sao desenvolvi-
das com forte apoio de metodologia matema-
tica. Todas estas tem por finalidade contribuir
de maneira direta (por exemplo, com as ferra-
mentas da matematica financeira) ou indireta
(por exemplo, com as aplicagdes de célculo
diferencial e integral) para a formacao do futu-
ro profissional contabil.

O trabalho de Cardoso, Demuner e Batista
(2006) analisa o chamado Curriculo do Conta-
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dor Global (ONU, 2003) juntamente com as
diretrizes oficiais brasileiras (MEC, 2005), que
foram desenvolvidas com a pretensao de pro-
mover o ensino de Contabilidade de modo
universal respeitando as particularidades regi-
onais e a partir de uma forte interlocucao en-
tre teoria e pratica. O destaque do estudo des-
tes autores esta na exposicao dos contetdos
basicos necessérios na formagao do profissio-
nal de Contabilidade. Os contetidos de conhe-
cimentos em métodos quantitativos relevantes
ao profissional de contabilidade sao (CARDO-
SO et al., 2006):

- Operagoes aritméticas bdsicas que se uti-
lizam na contabilidade: procedimentos aritmé-
ticos, poténcias e raizes, logaritmos, porcenta-
gem e razbes, os conceitos de juros simples e
compostos e os tipos de taxas de juros nomi-
nais e efetivos, fluxos de caixa, valor presente
liquido, taxa interna de retorno e utilizagao de
computadores para as operagdes aritméticas;

- Conceitos bdsicos de estatistica: concei-
tos de probabilidade, as leis da adicao e multi-
plicacao e os diagramas de drvore, distribui-
¢do normal, variancia, conceitos de previsao e
suas aplicagdes aos problemas de decisao, po-
pulacdo e amostra, distribuicao de frequéncias,
medidas de tendéncia central, medidas de dis-
persao;

- Representagdes estatisticas que ajudam a
prestar informagdes: histogramas, diagrama de
setores, ogivas, pictogramas, poligonos de
frequéncia e curva de Lorenz;

- Utilizagao de computadores para gerar re-
presentacoes estatisticas de dados;

- Modelos de decisao matematicos para re-
presentar as relagoes entre os elementos cor-
respondentes a uma situacao dada e determinar
os efeitos nas condicoes externas e internas;

- Fundamento do calculo de probabilidades:
conceitos basicos de probabilidade, regras ba-
sicas de calculo, regras de probabilidade, dis-
tribuicdo de probabilidade;

- Distribuicao de probabilidade: distribui-
cdo binomial, distribuicdo de probabilidades
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continuas, distribuicao de probabilidades normais;

- Amostra e distribuicbes amostrais: dese-
nho de amostras, estatisticas das amostras, dis-
tribuicao amostral, distribuicao t;

- Estimagoes estatisticas: propriedades dos
estimadores, estimagdo por intervalos, deter-
minacdo do tamanho da amostra, aplicagbes
em auditoria;

- Verificagao de hipéteses: conceitos basi-
cos de verificacao de hipéteses, provas de hi-
poteses sobre a mediana, provas de hipoteses
sobre a proporgao, estimagao por intervalos e
verificagao de hipoteses;

- Regressao, correlagao, regressao mdltipla,
ndmeros indice e séries temporais: regressao
linear simples, correlacdo, teste do modelo,
andlise da regressao, regressao mdltipla, exa-
me das hipéteses da regressao, nimeros indi-
ce e séries cronoldgicas;

- Teoria da decisao estatistica: regras da pro-
babilidade e regras de Bayes, arvores de deci-
sao e probabilidades;

- Matrizes e programagao linear: matrizes,
desigualdades lineares gréficas, modelo de pro-
gramacao linear, andlise e sensibilidade grafi-
ca, utilizacdo de computadores em programa-
cao linear, nao-linear e em nlimeros inteiros.

A area de métodos quantitativos é uma das
mais problematicas na formacao de estudantes
nos vdrios cursos das ciéncias sociais e
comportamentais, conforme mostraram as ava-
liagdes exploratdrias e a experiéncia dos auto-
res. Entende-se que os professores e pesquisa-
dores interessados em uma formacao consis-
tente de futuros profissionais tém o desafio de
buscar formas de superar estas dificuldades,
criando uma alternativa de aprendizagem con-
sistente. Acredita-se, aqui, que a proposta de
analisar o interesse e a atitude dos estudantes
pode contribuir para alcangar este intento.

2.2 ATITUDES DOS ESTUDANTES

A definigdo dos itens desta pesquisa foi ba-
seada em estudo realizado por Costa et al.
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(2008), em que foi construida uma escala de
mensuracao das atitudes de estudantes de Ad-
ministracdo em relagao as disciplinas de méto-
dos quantitativos, que sera utilizada neste tra-
balho. Assim, considerando os resultados deste
estudo, ficou definido que a avaliagao da area
de métodos quantitativos serd definida em qua-
tro dimensoes: percepcao de habilidades, per-
cepgao de importancia, dificuldade percebida
e autoconfianca.

Para a dimensao de habilidades, o trabalho
de Costa et al. (2008) partiu do entendimento
de que os estudantes possuem certo dominio
de habilidades em métodos quantitativos, o
que é esperado em razao da vida escolar ante-
rior a faculdade. O dominio de habilidades tem
sido apontado como um tépico de grande re-
levancia nos estudos de atitudes de estudan-
tes, conforme foi possivel verificar, por exem-
plo, em Kislenko, Grevholm e Lepik (2005). Tal
condicao justifica a abordagem desta dimen-
sdo neste estudo.

Concernente a autoconfianca dos alunos em
métodos quantitativos, esta pode ser entendi-
da como a crenga do estudante em seu suces-
so no aprendizado e aplicagao dos topicos desta
area. Por este conceito, a autoconfianga tem o
potencial de possibilitar ao sujeito uma maior
motivacao, concentracao e dedicagao a tare-
fa. Deve ser ressaltado que, apesar de habili-
dades e autoconfianga serem aspectos muito
proximos, hd uma distingdo em termos de ve-
rificagdo na medida em que as habilidades que
o estudante possui sdo “concretas”, ou nao,
enquanto a autoconfianca é um estado mais
psicolégico frente a disciplina e seus contel-
dos. Por esta verificacdo, espera-se que estas
duas dimensbes apresentem elevada correla-
¢do, pois é razodvel que alguém que possua
grande confianga tenha maior dominio, espe-
cialmente porque teria maior disposicao para
o aprendizado, e, considerando a demanda
real durante o estudo das disciplinas, deve, efe-
tivamente, ter estudado e aprendido, portan-
to, possui mais habilidades. Conforme apon-
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tam Tapia e Marsh (2000), a autoconfianga ja
foi comprovada como um antecedente con-
sistente do sucesso dos estudantes em Mate-
matica.

Ja a percepcao de dificuldade em apren-
der métodos quantitativos esta relacionada a
complexidade das disciplinas da area em ter-
mos de aprendizado, pois o aprendizado da
area exige um embasamento minimo neces-
sario para a compreensao dos contetidos em
termos de légica, visdo estrutural e abstrata, e
entendimento do cédigo. Conforme Brito
(1996), a dificuldade destas disciplinas pode ser
relacionada a propria falta de habilidade do
aluno em lidar com estas disciplinas, ou a pré-
pria experiéncia e aprendizagem, ou a falta
de aprendizagem, obtidas ao longo de sua vida
escolar.

A dimensao de importancia concerne a
percepcao de impacto das disciplinas da érea,
além da percepcao de necessidade destas no
curso. Para Aradjo (2006), o termo impacto
pode ser entendido como mudanca nas habi-
lidades dos atores no tratamento de seus pro-
blemas. Para este estudo, definiu-se como pro-
posito avaliar o que o estudante entende como
sendo consequéncia profissional e educacio-
nal do contetido estudado em métodos quan-
titativos. Quanto a percepcao de necessidade
do conhecimento da area, parte-se do enten-
dimento de que um dado conhecimento pode
ser considerado necessdrio para os estudantes
em processo de formagdo profissional quando
sua presenca no curriculo a melhora.

Estas quatro dimensdes de atitude (habili-
dades, autoconfianga, dificuldade e importan-
cia), tém sua analise complementada pela ané-
lise de interesse dos estudantes, topico descri-
to no item seguinte.

2.3.INTERESSE EM METODOS QUANTITATIVOS

Entende-se que ter interesse por algo é par-
ticipar substantivamente para a conquista de
seus objetivos, ou seja, é inferir sobre aquilo
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que mais convém e que mais atrai, gerando
uma sensacao de instigacdo, ou mesmo, de
curiosidade. Além disso, o interesse esta asso-
ciado a busca por vantagem, proveito e bene-
ficios. Dessa forma, o fator interesse tem sido
interpretado nos diversos estudos em que esse
construto aparece, relacionado a um aspecto
motivador. Assim, o individuo que demonstra
interesse por algo, na verdade, participa subs-
tantivamente para conquistar aquilo que ele
objetiva, ou seja, suas atitudes sao induzidas
para aquilo que lhe atrai, lhe instiga.

Um aspecto relevante das andlises sobre as
areas de formacao é a avaliacao do interesse
que os estudantes manifestam por cada érea.
Estudos sobre interesse disciplinar sao comuns
na literatura sobre formagao em negdcios.
Camey e Williams (2004), por exemplo, anali-
saram o interesse pessoal de estudantes de
negocios pela drea de Marketing; Costa e Soa-
res (2008) analisaram o interesse de estudan-
tes de Administracdo pela area académico-ci-
entifica do curso, e Costa, Andrade e Lima
(2008) analisaram o interesse dos estudantes
do mesmo curso pela drea de Produgao e Ope-
racoes.

Quando se manifesta um interesse por mé-
todos quantitativos, seja académico, seja pro-
fissional, o estudante o faz nao pelo objeto em
si (afinal, ndo se trata de cursos de Matematica
ou de Estatistica), mas por sua aplicagdo poten-
cial, ou seja, os métodos quantitativos sao ins-
trumentos de apoio, que despertam o interes-
se do individuo por seu suporte para as areas
gerenciais de aplicacdo especificas. Segundo
Lima (2005), a utilidade dos instrumentos quan-
titativos é maleavel e se manifesta em funcao
da qualidade do conhecimento que o indivi-
duo quer ter, sendo que esta qualidade muito
dependera da experiéncia, do bom senso, do
rigor cientifico e do interesse de cada um.

Costa et al. (2008), além da produgao da
escala de medicao de atitudes, desenvolveram
uma andlise do interesse pessoal do aluno de
Administracao pela area métodos quantitativos.
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No estudo, os autores relacionaram aspectos
como a importancia atribuida pelo aluno para
as disciplinas da drea, a disposicao pessoal para
estudar a area, importancia percebida, a satis-
facao pessoal em estudar os assuntos de méto-
dos quantitativos etc.

Mesmo considerando que este trabalho tem
carater exploratério, entende-se que seja re-
levante a avaliacdo das relacoes entre as di-
mensbes de andlise, ou seja, que se analisem
as relacoes entre a atitude dos estudantes quan-
to aos métodos quantitativos e o seu interesse
pela drea. Um procedimento semelhante foi
desenvolvido em Costa e Soares (2008), e Cos-
ta, Andrade e Lima (2008), e ainda em Costa
et al. (2008), que analisaram as hipéteses de
antecedéncia das dimensdes de atitude sobre
o interesse. Compreendendo que estes estu-
dos ja constituem evidéncias tedricas consis-
tentes das relagdes, considerou-se oportuno
formatar as seguintes hipéteses:

H1 — O interesse pessoal do estudante pela
area de métodos quantitativos é influenciado
positivamente pela percepgao de habilidade
nos conteGdos da area;

H2 — O interesse pessoal do estudante pela
area de métodos quantitativos é influenciado
positivamente pela importancia percebida na
area;

H3 — O interesse pessoal do estudante pela
area de métodos quantitativos ¢ influenciado ne-
gativamente pela dificuldade percebida na area;

H4 — O interesse pessoal do estudante pela
area de métodos quantitativos é influenciado
positivamente pela autoconfianga dos estudan-
tes frente a area;

Figura 1 — Hipoteses do estudo

[ Habilidades

[ Importancia ]\
[ Dificuldade ]/[ Interesse ]

+

[ Autoconfianca

Fonte: Elaborada pelos autores
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A figura 1 ilustra as relagdes hipotetizadas.
Veja-se que estas hipéteses estao definidas se-
guindo as indicagoes de estudos ja desenvolvi-
dos. As hipoteses associadas como dominio,
autoconfianca e importancia, afirmam sua in-
fluéncia positiva sobre o interesse, ao passo que
a hipétese associada a percepgao de dificulda-
de foi testado em Costa et al. (2008), e foi apon-
tada em duas de trés verificacoes a consistén-
cia de uma influéncia negativa.

Considerando as hipéteses acima enume-
radas, deu-se inicio a um estudo empirico par-
tindo da percepcao de que a andlise consis-
tente do tema proposto s6 pode ser procedida
com base em informagdes dos préprios estu-
dantes de Contabilidade. Os detalhes dos pro-
cedimentos e decisoes do trabalho de campo
estdo apontados no item seguinte.

3.METODOS E MATERIAIS

Este item apresenta os procedimentos
metodolégicos adotados no desenvolvimento
do trabalho empirico. Para o trabalho de cam-
po, decidiu-se que os procedimentos bdsicos
de andlise seriam baseados em técnicas quan-
titativas, o que implicou na coleta de dados por
meio de um questiondrio do tipo estruturado
(MALHOTRA, 1998).

Na construcao do instrumento, definiu-se
que este seria desenvolvido em duas partes:
inicialmente, foram apresentadas questoes de
mdltipla escolha, para levantar informacoes
gerais e sociodemogréficas sobre os
respondentes; a segunda parte tratava dos t6-
picos centrais da pesquisa. Os tépicos da pes-
quisa (atitudes e interesse) foram
operacionalizados a partir da utilizagao da es-
cala desenvolvida por Costa et al. (2008). To-
dos os itens foram mensurados por uma escala
de Likert de 7 pontos.

Depois dos procedimentos preliminares
(ajustes do instrumento, submissao a outros
pesquisadores e pré-teste), o instrumento foi
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finalizado e, em seguida, aplicado seguindo as
seguintes delimitagbes (o apéndice 1 traz o
questionario usado):

- Universo da pesquisa: o universo foi cons-
tituido pelos estudantes de cursos de gradua-
¢ao em Contabilidade de instituigbes publicas
e privadas de Fortaleza. O tamanho do univer-
so nao pode ser definido;

- Amostra: a amostra total foi de 144 estu-
dantes, abordados diretamente em 5 institui-
¢oes, selecionados conforme a acessibilidade
e a conveniéncia;

- Método de coleta: a coleta de dados foi
procedida pelos autores. O procedimento ba-
sico consistia no pedido de apoio dos profes-
sores das disciplinas dos cursos. Os questiona-
rios da amostra foram aplicados no més de ou-
tubro de 2008.

Para analisar os dados (todos os procedimen-
tos estatisticos foram desenvolvidos com supor-
te do software SPSS, versao 15), inicialmente,
foram desenvolvidos os procedimentos preli-
minares de andlise das varidveis dos construtos
de base do estudo, conforme prescrevem Hair
et al. (2005). Assim, foi feita a avaliacao de va-
lores faltantes e de valores extremos. No pri-
meiro caso, verificou-se que valores faltantes
se distribufam aleatoriamente na massa de da-
dos, e o total foi menor que 0,5% do total de
dados; decidiu-se, assim, preencher os valores
pela média da variavel associada. Ja para os
valores extremos, nao foi verificada necessi-
dade de qualquer procedimento de ajuste.
Ap6s estes procedimentos, foram extraidas e
avaliadas as frequéncias das variaveis categori-
cas da pesquisa (apresentadas no item 4.1).

Na etapa seguinte, verificou-se, inicialmen-
te, a confiabilidade do conjunto de varidveis
de cada dimensdo de atitude e de interesse,
por meio do coeficiente Alpha de Cronbach,
em seguida, foram extraidas as médias e os
desvios padrao das varidveis (ver apéndice).
Considerando que os procedimentos de anali-
se demandam uma avaliacao de cada dimen-
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sdo como uma Unica variavel, o procedimento
seguinte consistiu em agregar o conjunto de
varidveis utilizado para mensurar as dimensoes
de atitude e o interesse, de modo a gerar, a
partir de cada conjunto de varidveis, uma me-
dida agregada geral.

Nestes termos, e considerando a natureza
da escala (psicométrica do tipo Likert), as alter-
nativas de agregacao existentes, e ainda o bom
nivel de confiabilidade indicado pelo coefici-
ente Alpha, optou-se pela composicao das va-
ridveis a partir das médias dos escores das vari-
aveis correspondentes de cada dimensao, para
cada individuo da amostra. Este procedimen-
to, além de ter suporte na literatura especializa-
da (RUSHTON; BRAINERD; PRESSLEY, 1983;
BAGOZZI; EDWARDS, 1998), tem a vantagem
de manter a escala no intervalo definido (no
caso, entre 1 e 7).

Considerando que o trabalho tem por ob-
jetivo testar hipéteses de relacionamento en-
tre diferentes dimensoes de atitude e o inte-
resse do estudante, adotou-se como ferramenta
de verificacdo a técnica andlise de regressao
mdltipla. Esta técnica estatistica viabiliza, con-
forme Hair et al. (2005), tanto a previsao quanto
a determinacao da influéncia sobre uma varia-
vel dependente a partir de um conjunto de
varidveis independentes.

Para atender ao objetivo de andlise compa-
rativa, foram utilizadas as técnicas de compara-
cao de média, inicialmente por andlise de
variancia, tomando as varidveis agregadas das
dimensoes de atitude e do interesse como de-
pendentes, e as varidveis categéricas como fa-
tores, ap6s, foi utilizado o teste t para compara-
cao das médias dos estudantes de Contabilida-
de e de Administracao (para este curso as médi-
as foram extraidas a partir de Costa et al. [2008)).

4.RESULTADOS

Este item apresenta os resultados do estudo
de campo desenvolvido. Inicialmente, apre-
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senta-se a descricdo da amostra; seguida dos
resultados da etapa descritiva; a terceira parte
traz os resultados do teste das hipéteses; e a
parte final traz os resultados da analise compa-
rativa.

4.1.DESCRICAO DA AMOSTRA

A amostra foi constituida de 144 estudantes
do curso de Contabilidade, estando 59% dos
estudantes cursando entre o 12 e 0 42 semes-
tre e 41%, do 52 ao 92 semestre. Desta amos-
tra, somente 40% dos alunos ja haviam con-
cluido todas as disciplinas de métodos quanti-
tativos e o restante (60%) havia cursado em
parte ou estava cursando. Do total de
respondentes, 59% pertencem a instituigdes
privadas e 41% a instituicdes publicas.

No que concerne aos dados
socioecondmicos e demogréficos, foi possivel
observar que, em relagdo ao género dos estu-
dantes, 46,2% foram de sexo masculino e 53,8%
do sexo feminino, o que demonstra o equilibrio
da amostra. Em relacdo a idade dos
respondentes, o equilibrio amostral é confirma-
do com os dados, indicando que 51,4% dos es-
tudantes pesquisados possuem até 24 anos de
idade, e 48,6% tém acima de 24 anos. No que
diz respeito a exercer ou ter exercido ativida-
des envolvendo Matematica e Estatistica, segun-
do a pesquisa 53,9% ja exerceram alguma ativi-
dade e 46,1% nunca exerceram qualquer ativi-
dade, seja esta académica ou profissional.

Com relagao a estar trabalhando em tempo
parcial ou integral, ou ainda nao trabalhar, mais
da metade dos respondentes (58%) informou
estar trabalhando integralmente, 16,8% tem
atividades em periodo parcial e 25,2% nao esta
trabalhando de forma alguma. Estes dados sao
importantes para observar o nivel de experi-
éncia e envolvimento profissional dos
respondentes, ressaltando a necessidade de
uma boa performance nas disciplinas de Ma-
tematica e Estatistica.
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A dltima questao perguntava a respeito de
suas performances em disciplinas de Matema-
tica e Estatistica, tendo-se verificado que a gran-
de maioria (86,8%) indicou nunca ter repro-
vado em nenhuma dessas disciplinas, ou seja,
os estudantes pesquisados tiveram sempre bom
desempenho em métodos quantitativos.

4.2.RESULTADOS DESCRITIVOS

De posse dos dados, foram extraidas as
médias e os desvios-padrao de todas as varaveis
da pesquisa, conforme apresentado no apén-
dice 2. Em seguida, as variaveis foram analisa-
das em termos de confiabilidade, a partir do
coeficiente Alpha de Cronbach, que, segundo
Freitas et al. (2000), é a medida que afere se os
itens da escala medem efetivamente a mesma
coisa. O valor limite minimo aceitavel indica-
do na literatura é de 0,6 (de 0 a 1), e os resul-
tados mostraram que o valor minimo foi supe-
rado por todos os construtos (0 minimo verifi-
cado foi de 0,740, na dimensao de dificuldade
percebida), o que indicou que a escala utiliza-
da era confiavel na mensuracao de cada
construto.

Apbs isso, procedeu-se a agregagao das va-
ridveis, gerando, assim, 5 novas varidveis. Os
resultados dos alphas, das médias e dos desvios
padrao das cinco varidveis agregadas podem
ser visualizados na Tabela 1.

Pelos resultados, pode-se verificar que (dado
que a escala utilizada foi de 7 pontos, adotou-
se como critério de andlise o seguinte: valores
de média até 4 sao baixos, acima de 4 a 5,5
sdo intermediarios, e acima de 5,5 sdo eleva-
dos; para os desvios-padrao, valores até 1,2 sao
baixos, de 1,2 a 1,8 sao intermediarios, e aci-
ma de 1,8 sdo elevados):

- Para interesse, a média ficou em um nivel
intermediario (quase no limite para se tornar
uma média baixa), indicando que os estudan-
tes da amostra interessam-se medianamente
pelos contetidos das disciplinas sob analise. O
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desvio-padrao (1,54) também foi intermedia-
rio, indicando que ha uma boa variagao na
amostra quanto a este interesse;

- As médias das dimensoes de atitude fo-
ram intermedidrias, assim como a maioria dos
desvios-padrao, o que indica uma boa disper-
sao de posicoes em cada dimensao (a excegao
foi somente em dominio de habilidades, com
o desvio ja baixo de 1,18). Destaca-se, por
outro lado, a média de importancia percebida
(5,37), que ficou em um nivel quase elevado,
indicando que os estudantes compreendem
bem a importancia dos métodos quantitativos
para sua formagao.

Tabela 1 — Medidas dos construtos

Construtos Alpha | Média | Desvio-padrao
Interesse
pessoal 0,841 4,09 1,54
Dominio de

4
habilidades | 83° | 468 118
Importancia g 993 | 5 37 1,34
percebida
Dificuldade 0,740 | 4,40 131
percebida
Autoconfianca | 0,851 4,21 1,38

Fonte: dados da pesquisa

Pelos resultados, podemos interpretar que,
de uma forma geral, os estudantes de Contabili-
dade da amostra nao demonstraram uma atitu-
de entusiasmada quanto as disciplinas de méto-
dos quantitativos e seu interesse pelas discipli-
nas da drea foi somente intermedidrio, muito
embora seja reconhecida a importancia que as
disciplinas ttm em sua formagao. Apesar destes
resultados ndo serem generalizaveis, trata-se de
uma evidéncia empirica que nao destoa, acre-
dita-se, do universo geral dos estudantes de
Contabilidade. Este resultado serve, portanto, de
referencial comparativo para outros esfor¢os de
pesquisa com objetivos semelhantes.

4.3. ANALISE DAS HIPOTESES

Para verificagdo das hipéteses, procedeu-
se a uma andlise de regressao miltipla, na qual

RGO REVISTA GESTAO ORGANIZACIONAL | VOL.2-N.2- JUL./DEZ.- 2009

o construto interesse foi colocado como varia-
vel dependente e as quatro dimensoes de ati-
tude foram colocadas como varidveis indepen-
dentes. Para tanto, foi adotado o método enter,
que mantém todas as varidveis independentes
no modelo final, mesmo que estas nao possu-
am influéncia estatisticamente significativa so-
bre a variavel dependente (HAIR et al., 2005).

Verificou-se que o melhor modelo foi aque-
le no qual a variavel dependente (interesse pes-
soal) ficou bem explicada (R2=0,523; F=38,089,
p<0,001) pelas varidveis independentes, com
influéncia significativa de trés das quatro dimen-
sdes de atitude (importancia, dificuldade e
autoconfianca). Diante dos resultados (ver Ta-
bela 2), tem-se a andlise das hipéteses:

- A hipétese H1, que afirmava que “o inte-
resse pessoal do estudante pela area de méto-
dos quantitativos € influenciado positivamente
pela percepcgao de habilidade nos contetGdos
dadrea”, foi refutada ($=-0,034; p>0,05), sig-
nificando que o interesse dos alunos pela area
independe da habilidade que o aluno possui
nos contetidos das disciplinas da drea;

- A hipétese H2, que afirmava que “o inte-
resse pessoal do estudante pela drea de méto-
dos quantitativos € influenciado positivamente
pela importancia percebida na area”, foi acei-
ta (8=0,468; p<0,001). Neste caso, a indica-
cao foi de que, quanto mais o aluno valoriza a
area de métodos quantitativos, mais o seu in-
teresse por disciplinas desta drea aumenta;

- A hipétese H3, que afirmava que “o inte-
resse pessoal do estudante pela drea de méto-
dos quantitativos é influenciado negativamen-
te pela dificuldade percebida na drea”, tam-
bém foi aceita (8=-0,167; p<0,05), evidenci-
ando que, na medida em que o aluno tem mais
dificuldade nas disciplinas da drea de métodos
quantitativos, menor o interesse pela drea;

- A hipétese H4, que afirmava que “o inte-
resse pessoal do estudante pela drea de méto-
dos quantitativos € influenciado positivamente
pela autoconfianga dos estudantes frente a
area”, também foi aceita ($=0,374; p<0,001).
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Assim, temos a evidéncia de que quanto mai-
or for a autoconfianga dos alunos nas discipli-
nas da drea de métodos quantitativos, maior
serd o seu interesse pela area.

O Quadro 1 apresenta um resumo com os
resultados da andlise de cada hipdtese. Como
é possivel perceber, a Gnica hipétese que nao
foi aceita foi H1, revelando que o dominio de
habilidades nas disciplinas da drea de métodos
quantitativos nao tem influéncia no interesse
por disciplinas da area.

Tabela 2 - Modelo de regressao

Antecedentes | Valor 8 | Valort Sig. (p-value)
Dominio de

-0,034 -0,340 0,735
habilidades ! ’ '
Importancia 0,468 | 6,910 0,000
percebida
Dificuldade 1 157 | 5 731 0,007
percebida
Autoconfianca | 0,374 3,587 0,000

Fonte: dados da pesquisa

No caso das hipéteses aceitas, H2, H3 e H4,
tem-se evidéncia da necessidade de que os
agentes de formacao tomem medidas para au-
mentar a importancia percebida, buscar alter-
nativas para amenizar as dificuldades (ou a
percepcao de dificuldade) e, ainda, de elevar
a autoconfianca dos alunos. Como indicam os
resultados do teste das hipoteses, estas medidas
teriam condigoes de promover um maior inte-
resse geral dos alunos e, por consequéncia, seu
maior envolvimento e melhor desempenho.

Quadro 1 — Resultados das hipdteses

Hipéteses | Fator de influéncia no interesse | Resultado
H1 Dominio de habilidades Refutada
H2 Importancia percebida Aceita
H3 Dificuldade percebida Aceita
H4 Autoconfianca Aceita

Fonte: Pesquisa direta
4.4.RESULTADOS COMPARATIVOS

Para o desenvolvimento da anélise compa-
rativa, foram adotados dois procedimentos:
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inicialmente foi desenvolvida uma andlise de
varidncia, tomando por base os construtos de
referéncia da pesquisa; depois foi feita a com-
paragao dos resultados com o estudo similar
desenvolvido para o curso de Administracao,
conforme dados de Costa et al. (2008)

Quanto ao primeiro procedimento, nao fo-
ram identificadas diferencas estatisticas nas
categorias das varidveis em relagao ao ano de
curso, estar, ou nao, cursando as disciplinas da
area, género e idade. A indicagao foi de que
as variagoes de categoria nestas varidveis nao
sao fatores condicionantes nem do interesse
dos estudantes nem de sua atitude quanto aos
métodos quantitativos.

Ja com relagao a variavel instituicao, foi
identificada uma variagao significativa somen-
te na média de interesse na area (F=5,070,
p<0,05), sendo que a média de instituigdes
privadas (4,32) foi significativamente maior que
a média de instituicoes publicas (3,74). Veja-
se que a média de instituigdes privadas ficou
em um nivel intermedidrio enquanto que os
estudantes de instituigdes pulblicas indicaram
um interesse ja de nivel baixo. Nao foi encon-
trada pelos autores uma justificativa para tal
fato, e, desta forma, sugere-se a realizagao de
analises em estudos futuros para buscar uma
razao.

Na variavel associada a experiéncia com
métodos quantitativos, foram verificadas dife-
rencgas significativas em quatro dos cinco
construtos, conforme mostra a Tabela 3. Ob-
servou-se que para todos os fatores a média foi
maior para quem trabalha ou trabalhou de al-
guma maneira com métodos quantitativos, in-
dicando, assim, que a experiéncia é um fator
que melhora o interesse e a atitude dos estu-
dantes quanto aos métodos quantitativos (é
importante ressaltar que o construto
autoconfianca manteve uma diferenca a
p=0,065, o que indica que ha uma variagao,
porém de nivel marginal). Somente o construto
dificuldade percebida nao mostrou diferenca
nos dois grupos.
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Tabela 3 - Andlise da varidncia dos fatores em relacao as categorias

Construto Categorias |Amostra| Médias | Desvios

Interesse Sem 65 3,67 1,53

pessoal experiéncia

(F=7,945, |Com 76 | 438 | 1,46

p<0,01) experiéncia

Dominio Sem 65 4,47 1,31

de habilidades|experiéncia

(F=4,065, |Com 76 | 487 | 1,05

p<0,05) experiéncia

Importancia |Sem 65 5,10 1,40

percebida experiéncia

(F=4,464, Com 76 5,57 1,25

p<0,05) experiéncia

Autoconfianca|Sem 65 3,97 1,49

(F=3,453, experiéncia

p=0,065) Com 76 4,40 1,26
experiéncia

Fonte: Dados da pesquisa

Por fim, foi procedida uma anélise com os
resultados encontrados para o curso de Admi-
nistracao no trabalho de Costa et al. (2008) (ver
Tabela 4). Os resultados foram:

- Para os construtos interesse e dificuldade
percebida, as médias ndo apresentaram dife-
renca, sendo estas consideradas estatisticamen-
te iguais nos dois cursos, indicando que nao ha
variagdes por curso nestes critérios, ou seja, 0s
estudantes de Contabilidade e de Administra-
¢ao mantém um mesmo nivel de interesse e
tém a mesma percepcao de dificuldade da area
de métodos quantitativos;

- Foram verificadas diferencas estatistica-
mente significativas para as dimensoes de ati-
tude de dominio de habilidades (t=2,367,
p<0,01), importancia percebida (t=2,896,
p<0,01), e autoconfianga, (t=2,379, p<0,01).
Nos trés casos, as médias do curso de Contabi-
lidade foram maiores que as médias verificadas
no curso de Administracao.

Tabela 4 — Médlias por curso

Construtos Contabilidade | Administracao
Interesse pessoal 4,09 4,19
Dominio de habilidades 4,68 4,45
Importancia percebida 5,37 5,05
Dificuldade percebida 4,40 4,33
Autoconfianca 4,21 3,94

Fonte: Dados da pesquisa
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A indicagao é de que os estudantes de Con-
tabilidade sdo mais seguros quanto ao dominio
de habilidades, percebem uma maior impor-
tancia na area e tém um nivel de autoconfianca
mais elevado, quando comparados aos estudan-
tes de Administracao. Esta diferenca é compre-
ensivel, uma vez que a drea de Administragao
possui sub-areas que ndo demandam grandes
aplicagoes de métodos quantitativos (recursos
humanos ou estudos organizacionais), ao pas-
so que os cursos de Contabilidade tém esta
demanda na maioria das dreas do curso.

5. CONSIDERAGOES FINAIS

Este estudo buscou contribuir na anélise das
atitudes de estudantes de cursos de bacharela-
do em Contabilidade sobre as disciplinas de
métodos quantitativos, tendo em vista que es-
tas disciplinas sao bastante relevantes para a
formagao profissional dos estudantes desta drea.
Neste sentido, esta pesquisa forneceu informa-
coes Uteis para que professores, coordenado-
res e gestores de instituicoes de ensino pos-
sam ter uma melhor compreensao do interes-
se e das percepcoes do estudante sobre a drea
de métodos quantitativos e, com isso, analisar
melhor o processo de formagao dos seus alu-
nos.

Através dos resultados deste estudo, enten-
de-se que o problema de pesquisa foi respon-
dido de maneira apropriada, tendo sido possi-
vel avaliar consistentemente o interesse dos
estudantes por disciplinas da area de métodos
quantitativos (conforme itens 4.2 e 4.3). Neste
sentido, observou-se que os estudantes de
Contabilidade nao demonstraram uma atitude
entusiasmada em relacdo as disciplinas da area,
pois seu interesse foi apenas intermedidrio,
ainda que seja reconhecida a importancia des-
tas disciplinas em sua formacao.

Como alternativa de uma primeira andlise
comparativa entre cursos distintos, foi realiza-
da uma comparagao entre os resultados deste
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estudo com os resultados do estudo realizado
por Costa et al. (2008), em que foi analisado o
interesse dos alunos do curso de Administra-
cao sobre as disciplinas de métodos quantitati-
vos. Neste caso, evidenciou-se uma maior se-
guranca por parte dos estudantes de Contabili-
dade quanto ao dominio de habilidades, estes
também percebem uma maior importancia na
area e tém um nivel de autoconfianca mais ele-
vado, quando comparados aos estudantes de
Administracao.

Os resultados deste trabalho juntam-se aos
resultados de outros estudos realizados em ou-
tros cursos e, acredita-se, tétm o potencial de
trazer contribui¢bes para novas pesquisas so-
bre os estudos de avaliagao dos ndcleos de
ensino e disciplinas do curso.

O estudo teve seus resultados limitados ja
que a amostra foi restrita as instituicoes de en-
sino da cidade de Fortaleza, além do fato de
terem sido selecionadas por conveniéncia.
Outra limitagao foi o fato da pesquisa ter sido
realizada em apenas cinco instituigbes de en-
sino. Portanto, seria relevante uma replicacao
do estudo em outros estados e regides brasilei-
ras, com uma quantidade maior de instituigdes
e, de preferéncia, com métodos de
amostragem mais rigorosos, como forma de
gerar outras evidéncias empiricas que
viabilizem a confirmacdo ou a refutacao das
hipéteses definidas.

Ainda a respeito das limitagoes, este estudo
teve, em sua amostra, 60% dos respondentes que
ainda nao concluiram todas as disciplinas de mé-
todos quantitativos, sendo, portanto, adequado
buscar em pesquisas futuras uma perspectiva ba-
seada nos estudantes que consolidaram sua for-
magao completa em métodos quantitativos.

Tendo como objetivo uma analise mais am-
pla da drea contabil, sugere-se que sejam rea-
lizados trabalhos futuros para analisar a atitude
tanto de professores quanto de empresarios,
com intuito de analisar como é possivel apri-
morar o processo de ensino de métodos quan-
titativos nos cursos de Contabilidade.
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APENDICE 1: QUESTIONARIO APLICADO

1. Qual o seu semestre (aproximado)?
2. Sua instituicao é?
a)l ] Puablica b) [ ]Privada

3. Vocé trabalha, ou trabalhou, em atividades envolven-
do Matematica ou Estatistica?

a)l ]Sim (passe para a questao 4)
b) [ ]Nao (passe para a questao 5)

4. Informe em qué:
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a)l | Projetos diversos na faculdade
b) [ ]Atividades de seu trabalho
5. Atualmente vocé:

a)l 1 Nao esta trabalhando (por desemprego, afastamen-
to ou dedicacdo exclusiva aos estudos)

b)[ ] Esta trabalhando em meio turno
o 1Esté trabalhando integralmente

6. A seguir, temos uma série de afirmagoes relacionadas a
seu interesse e suas habilidades em métodos quantitati-
vos. Pedimos que seja apontado o quanto vocé CON-
CORDA ou DISCORDA de cada uma delas. Na escala, os
ndmeros indicam:

1 — Discordo totalmente

2 — Discordo fortemente

3 — Discordo moderadamente
4 — Indiferente

5 — Concordo moderadamente
6 — Concordo fortemente

7 — Concordo totalmente

Cometo poucos erros em
célculos em disciplinas de 112)3|4|5(6|7
métodos quantitativos

As disciplinas de métodos
quantitativos tém grande 1T12(3(4]|5]|6]|7
importancia para mim

Consigo aplicar os
conhecimentos da drea de 112(3|4|5]|6]7
métodos quantitativos em
situacoes praticas

As disciplinas de métodos
quantitativos sao para mim
muito interessantes

Compreendo bem as equagoes
usadas em métodos 112(3|4|5]|6]7
quantitativos

Eu faria as disciplinas desta
area, mesmo que nao fossem
obrigatérias

—_
N
w
N
&3]
[e)}
~N

Consigo analisar e aplicar
resultados de problemas de
métodos quantitativos

_
N
w
n
(€2
(o)}
~N

Eu realmente gosto de cursar as
disciplinas de métodos 112)|3|4|5(6|7
quantitativos

Eu consigo compreender as
solugoes de problemas de 112|3]|4|5(6|7
matemadtica e estatistica

Eu estudo métodos
quantitativos para minha 112(3]4|5|6]|7
satisfagdo pessoal

Eu consigo resolver problemas
de matematica e estatistica 112]3]4|5[6|7
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7. Agora, uma série de afirmagoes relacionadas a sua
percepcao de necessidade e autoconfianca em relagao
as disciplinas de métodos quantitativos. Na escala, os
nGmeros seguem a mesma regra da questao anterior.

Sinto-me seguro quando tenho
que resolver problemas de 112(3|4|5]|6]|7
métodos quantitativos

Eu considero necessario que
todos os alunos do curso 112(314[5]|6|7
devem fazer as disciplinas
desta drea

Sinto-me seguro quando fago
avaliacoes de métodos 1(2|3|4|5|6]|7
quantitativos em sala

O conhecimento da drea é
necessdrio para as demais 112(3]|4[5]|6]|7
disciplinas do curso

As disciplinas de métodos

quantitativos NAO me 1(2]|3]|4|5|6]|7
amedrontam

O conhecimento da drea é

necessario para uma boa 112(3]|4[5]|6]|7

formagao profissional

As disciplinas desta drea sao
mais faceis para mim que para |1 (2 [3[4]|5]| 6| 7
muitos de meus colegas

As empresas necessitam de

profissionais com 112(3|4|5]|6|7
conhecimento nesta drea
Eu sou muito talentoso em 112(3(4]|5]|6|7

métodos quantitativos

Uma especializagao nessa drea
ajudaria na solugao dos 112(3|4|5]|6|7
problemas da minha
organizagao.

As disciplinas de métodos 112]|3|4|5(6|7
quantitativos sdo faceis para mim

8. Por fim, temos uma série de afirmacoes relacionadas a
sua percepgao de impacto e sobre a dificuldade das dis-
ciplinas de métodos quantitativos. Na escala, os nimeros
seguem a mesma regra das duas questdes anteriores.

O que aprendo nas disciplinas
desta area é importante para |1 |2 (3 [4|5|6| 7
minha formagao profissional
Disciplinas de métodos
quantitativos sao muito 1T12(3]|4|5|6]|7
complicadas

O contelido aprendido nas
disciplinas de métodos
quantitativos serd dtil nomeu |1 |23 [4|5|6| 7
dia-a-dia

As disciplinas desta drea sao
mais dificeis que as demais 112(3|4|5]|6]7
disciplinas do curso
As disciplinas da area
conduzem os estudantes a 112|3|4|5(6|7
aliar teoria e pratica
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O aprendizado das disciplinas
de métodos quantitativos
exige muita dedicagao

A aprendizagem das
habilidades da area ajuda os
estudantes a solucionar
problemas praticos

As disciplinas da area sao
bastante desafiadoras*

Boas habilidades em métodos
quantitativos ajudam na
minha empregabilidade

O contetdo das disciplinas 112(3|4|5]|6]7
desta drea é muito complexo

9. Qual seu sexo?

a)l 1 Masculino b)[ ]1Feminino

10. Qual sua idade?

a)l ] Até 21 anos

b)[ ]Acimade 21 até 24 anos

ol 1Acimade 24 até 27 anos

d)[ ] Acima de 27 até 30 anos

e)l 1Acimade 30 anos

11. Qual o seu estado civil?

a)l ]Solteiro(a) b)[ ] Casado(a) ol 10utro

12. Qual a sua renda familiar mensal?

al 1At R$ 1000,00

b)[ ] Acima de R$ 1000,00 até R$ 2000,00

ol 1Acimade R$ 2000,00 até R$ 3000,00

d)[ 1 Acima de R$ 3000,00 até R$ 4000,00

e)l ]Acimade R$ 4000,00

APENDICE 2:VARIAVEIS E MEDIDAS DESCRITIVAS DE ME-

DIA EDESVIO-PADRAQ

Interesse pessoal

Variaveis

Média

Desvio

As disciplinas de métodos
quantitativos sao para mim
muito interessantes

4,58

1,75

Eu faria as disciplinas desta
area, mesmo que nao fossem
obrigatérias

3,92

2,11
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Eu realmente gosto de cursar
as disciplinas de métodos
quantitativos

4,30

1,72

Eu estudo métodos
quantitativos para minha
satisfagdo pessoal

3,54

1,91

Habilidades pessoais

Variaveis

Média

Desvio

Compreendo bem as
equacoes usadas em
métodos quantitativos

4,54

1,39

Consigo analisar e aplicar
resultados de problemas de
métodos quantitativos

4,35

1,46

Eu consigo compreender as
solugdes de problemas de
matemadtica e estatistica

4,94

1,38

Eu consigo resolver
problemas de matematica e
estatistica

4,90

1,55

As disciplinas desta drea sao
mais dificeis que as demais
disciplinas do curso

4,26

1,95

Considero que as disciplinas
de métodos quantitativos sao
dificeis

4,38

1,73

O contetdo das disciplinas
desta area é muito complexo

4,63

1,58

Autoconfianca

Variaveis

Média

Desvio

Sinto-me seguro quando fago
avaliacoes de métodos
quantitativos em sala

4,18

1,61

As disciplinas de métodos
quantitativos nao me
amedrontam

4,50

1,89

Eu sou muito talentoso em
métodos quantitativos

1,54

Importancia percebida

Variaveis

Média

Desvio

Eu considero necessario que
todos os alunos do curso
devem fazer as disciplinas
desta drea

5,57

1,62

O conhecimento da area é
necessario para as demais
disciplinas do curso

5,14

1,72

O conhecimento da area é
necessario para uma boa
formacao profissional

5,67

1,59

As empresas necessitam de
profissionais com
conhecimento nesta area

5,64

1,49

O que aprendo nas
disciplinas desta drea é
importante para minha
formagao profissional

5,43

1,59

O contetdo aprendido nas
disciplinas de métodos
quantitativos serd Gtil no meu
dia-a-dia

4,78

1,76

Importancia percebida

Variaveis

Média

Desvio

As disciplinas de métodos
quantitativos sao muito
complicadas

4,33

1,69
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As disciplinas de métodos
quantitativos sao faceis para mim

1,57
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